Mysliborskie Towarzystwo Wdkarskie

Regulamin Sadu Organizacyjnego MTW
Mysliborz 2007

§1
1. Sd Organizacyjny Myliborskiego Towarzystwa \karskiego jest organem
orzekajcym, dziatagcym na podstawie 8§31, 832 i 833 Statutu MTW.
2. Sd Organizacyjny, zwany daleja@em, jest powotany do niezawistego i bezstronnego
rozstrzygania wszelkich sporow wyniklych gdey czionkami MTW w zwjzku z ich
dziatalnGgcia w wkadzach MTW i jego oddziatach lub przy realigaadar MTW.
3. Sd réwniez orzeka w sprawach odpowiedziadnbcztonkow MTW za naruszenie uchwat
witadz MTW, dziatanie na szkedMTW lub za czyny niegodne cztonka MTW.

§2
W sktad Sdu wchodzi trzech cztonkéw MTW wybranych na cztetoh kadenat zgodnie
ze Statutem MTW.

§3
1. Czionkowie $du wybieraj sparod siebie Przewodnigzego, jego zagpce i Sekretarza
na pierwszym zebraniua8u, zwotywanym t# po wyborze przez Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Towarzystwa, nie gaiej niz 7 dni od daty wyboru.
2. W razie zwolnienia miejsca wa@ie dokonuje si uzupetnienia jego skiadu zgodnie z
zapisami statutowymi lub zeprzeprowadza wybory uzupetriag.

§4
1. Sy d maze wymierz& nastpujace kary za czyny okéone w 8§ 1 niniejszego Regulaminu:
a) upomnienia,
b) nagana,
c) zawieszenie w prawach cztonka na okres od | duka lat,
d) wykluczenie z Towarzystwa z rownoczesnym pozbkaiem odznak.
2. Kary wymienione w ust. 1 magoy¢ zawieszone orzeczeniemdsl organizacyjnego na
okres | roku.
3. Sd organizacyjny mie zobowiza® ukaranego do zienia egzaminu ze znajoKw
statutu lub obowizujacych regulamindéw potowu ryb, naprawienia waazonej szkody w
imieniu Towarzystwa lub innych o0so6b, wyznaézpkrelony szczegoélny obowkzek
swiadczenia pracy spotecznej.

§5
1. Wszczcie sprawy naspuje przez wniesienie wniosku dads przez czionka MTF, w
szczegOlnéci przez powotanego przez Zadzrzecznika lub przewodnigzych wiadz MTW.
2. Wniosek winien zawietanastpujace dane:
a) nazwiska lub nazwy oraz adresy stron,
b) doktadne okrdeniezadania,
c) przedstawienie faktéw, na ktérych opier@awniosek,
d) uzasadnienie wdaiwosci Sadu.

§6



Jesli wniosek nie spetnia wymogow olélenych w 8 5 ust. 2. Przewodnigy Sidu wzywa
wnioskodawe, w terminie nie krotszym ni7 dni, do jego uzupetnienia.

87
1. Posgpowanie mae zostd zawieszone na wniosek wnioskodawcy. Baosivanie
podejmuje si na wniosek jednej ze stron.
2. W razie nie zgtoszenia wagu roku wniosku o podgie post¢powania przez ktakolwiek
ze stron, pogpowanie zostaje umorzone przegl$a posiedzeniu niejawnym.

§8
1. Przewodniczcy Sdu winien tak przygotowa rozpraw, by mogta ona zosta
przeprowadzona na jednym posiedzeniu. W tym celznan@arzdzi¢ wczeniejsz wymiareg
pism procesowych i wydawanne odpowiednie zagdzenia.
2. Termin posiedzenia 3-osobowego sktadu orzekgo w danej sprawie wyznacza
Przewodniczcy Sidu, wskazujc jednoczénie skiad i przewodniegzego sktadu. Termin
naleey wyznaczy tak, aby uméliwi¢ stronom wzcie udzialu w posiedzeniu i
przeprowadzenie na nisnodkéw dowodowych.
4. Niestawiennictwo stron nadgcie zawiadomionych o terminie i miejscu posiedaenie
wstrzymuje posfpowania.

§9
Posiedzenia &lu @ publiczne, chybae przewodnicgcy sktadu orzekafgego na wniosek
stron zarzdzi inaczej.

§10
1. Strony mog - zarowno w dziedzinie faktycznej jak i prawngjrzedstawia to, co uwaaja
za wiaciwe dla poparcia swojego stanowiska.
2. Sd rozstrzyga wedlug swego uznania o wnioskach dowgdh stron oraz nie z
wiasnej inicjatywy dopuszczawszelkie dowody, nawet nie zgtoszone przez stranyle
uwaza je za istotne do wyaienia sprawy. W szczegolém moze wzywa strony do
przedstawienia dowodow z dokumentow oraz przestsghstrony iswiadkow.

8§11
Z posiedzenia spogdza s¢ protokot, ktory podpisuje przewodnigzy sktadu orzekagego i
protokolant.

8§12
Po uznaniu przeza8 sprawy za dostatecznie wéfjgona do rozstrzygricia, przewodniczy
skladu zamyka posiedzenie. Jedregkjezeli przed wydaniem orzeczeniaads uzna za
konieczne, to me otworzy posiedzenie zamkgte. Wowczas Przewodnigzy Sadu maze
wyznaczy termin kontynuacji posiedzenia.

8§13
1. Narada i glosowanie sktadu orzekago g tajne.
2. Do skuteczngwi rozstrzygné¢ skltadu orzekajego wystarcza zwykta wkszasé gtosow.
3. Orzeczenia zapaddpezwzgédna wickszacia gtosow.

§14



1. Orzeczenie winno zostawydane na posiedzeniu, na ktérym np#d zamkngcie
rozprawy. W uzasadnionych wypadkach ogtoszenie caerga mae by odroczone, nie
diuzej jednak nt na dwa tygodnie.

2. Orzeczenie powinno zawiérgodanie miejsca i daty jego wydania, podaniesewWeosci
Sadu, skfadu &du, okrdlenie stron, tr& orzeczenia i jego uzasadnienie. Za spadrenie
uzasadnienia odpowiedzialny jest przewodsugzsktadu orzekagego.

Oryginat i wszelkie wypisy orzeczenia mgshy¢ opatrzone podpisami czionkéw sktadu
orzekajcego oraz opatrzone piecz Sadu.

Orzeczenie &lu Kolezenskiego dogcza s¢ kazdej ze stron za dowodem dorenia,
podpisanym tak jak oryginat.

8§15
Od orzeczé Sadu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzeniar@gdw

§16
1. Sd przechowuje akta spraw przez caty czas trwaniemkgi, po czym przekazuje je do
archiwizacji przez Zard Towarzystwa. Strony magtrzymywa odpisy z akt.
2. Sekretarz &lu dba o kompletrié akt oraz sporglza pisma w imieniu &lu w sprawach,
ktGre nie zostaly zastrzene.

8§17
Przewodniczcy Sidu sklada sprawozdania z dziatalcioSadu na Walnych Zgromadzeniach
Cztonkéw MTW.,

§18
1. Zmian w Regulaminie nie dokondé Zebranie Cztonkéw lub zewspolne posiedzenie
wiadza MTW.
2. Regulamin wchodzi viycie po zatwierdzenia go przez wspolne posiedastadz MTW.



